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ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА
„РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ”

   Инвестира във вашето бъдеще!

Договор BG051PO001-7.0.07-0235-C0001 „Създаване на нови умения в служителите на фирма „Дейтасист“ ООД за прилагане на иновативен подход при предлагане на онлайн услуги в партньорство с фирма “SC Networx SRL”

ПРОЕКТ!
Д  О  Г  О  В  О  Р

BG051PO001-7.0.07-0235-C0001 / Se – 04
………….2014 г.

Днес, ………….2014 г., в гр. Монтана се сключи настоящият договор между: 

Дейтасист ООД, ЕИК 111506555, със седалище и адрес на управление: гр. Монтана 3400, ул. Стамен Илиев № 6, ап. 1, представлявано от Галин Христов Петров, в качеството му на Управител, наричано за краткост Бенефициент,

от една страна и от друга страна:

………………………………………......................................................................, регистрирано с решение по фирмено дело №……………/.......................г, по описа на Окръжен съд ………….................……, със седалище и адрес на управление:............................................................................................., ЕИК ......................, представлявано от ……………………................................................................................., наричан  за краткост Изпълнител, за следното :

І. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА


1. Бенефициентът възлага, а Изпълнителят приема да извърши услуги по Изготвяне на Анализ на съвместимостта на иновативен подход за предлагане на онлайн услуги; Изготвяне на web базирани ръководство и методология и Обучение за работа с интегрирана система за генериране на малки софтуерни приложения“

II. ЦЕНИ 


1. Бенефициента се задължава да заплати на Изпълнителя общата максимална цена в размер на ………............(…....................................……………словом) лева, без ДДС.


2. В цената са включени всички разходи по изпълнение на услугите.
III. НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ 

Плащането се извършва, както следва: 
· авансово плащане в размер на 50 % от стойността на договора, по банков път, въз основа на и след издадена фактура от страна на Изпълнителя, в срок от 30 дни след издаване на фактура и след представяне на запис на заповед от Изпълнителя за стойността на аванса, по образец на Възложителя;
· финално плащане в размер на 50 % от стойността на договора след изпълнение на всички услуги, предмет на процедурата:  Изготвяне на Анализ на съвместимостта на иновативен подход за предлагане на онлайн услуги; Изготвяне на web базирани ръководство и методология; Обучение за работа с интегрирана система за генериране на малки софтуерни приложения и подписване на приемо-предавателен протокол, по банков път, въз основа на и след издадена фактура от страна на Изпълнителя, подписване на приемо-предавателен протокол за осъществените услуги, в срок от 30 дни след издаване на фактура.

Плащанията ще се осъществяват по следната банкова сметка на Изпълнителя:

BIC: …………………


IBAN: ………………..


банка: ……………………


град/клон/офис: ……………

   IV. СРОК И МЯСТО ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ 
1. Настоящият договорът влиза в сила от датата на подписването му от двете страни.    
2. Срокът за изпълнение на услугите е .............................. дни след подписване на настоящия договор, съгласно оферта на Изпълнителя – Приложение ІI към настоящия договор. Срокът на изпълнение представлява времето от началото на изпълнение на услугите, съгласно сключения договор, до датата на предаване на резултатите с приемо-предавателен протокол. Начало на дейността по договора за услуга е деня, следващ датата на сключването му от двете страни.
3. Мястото на приемане и предаване на резултатите от изпълнението на услугите е: гр. Монтана, ул. Георги Пеячевич 2, партер и гр. Монтана, ул. 3 март 98. Обучение за работа с интегрирана система за генериране на малки софтуерни приложения се извършва на база на Изпълнителя.
   V. СПИСЪК НА ДОГОВОРНИТЕ ДОКУМЕНТИ 

Договорът се състои от следните документи, които представляват неразделна част от него:

Настоящият договор;
Образец на Запис на заповед (Приложение I)

Офертата на Изпълнителя (Приложение ІI)

VІ. КОМУНИКАЦИИ 

Всички комуникации и кореспонденция, свързана с настоящия договор, между Бенефициента и Изпълнителя трябва да съдържат наименованието и номера на договора и се изпращат по пощата, чрез факс, електронна поща или по куриер. Кореспонденцията се изготвя на български език в два оригинала, един за Бенефициента и един за Изпълнителя и се изпраща на адресите, посочени в настоящия договор.

VIІ. ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ 
VІІ. 1 Бенефициентът не носи отговорност за наранявания или вреди, нанесени на служителите или имуществото на Изпълнителя по време на изпълнение на предмета на настоящия договор или като последица от него. Бенефициентът не дължи обезщетения или допълнителни плащания извън предвидените по чл. ІІ от настоящия договор. Изпълнителят поема цялата отговорност към трети лица, в това число и отговорност за вреди и наранявания от всякакъв характер, понесени от тези лица по време на изпълнение на предмета на настоящия договор.
VІІ. 2 Изпълнителят се задължава да предприеме всички необходими мерки за избягване на конфликт на интереси, както и да уведоми незабавно Бенефициента относно обстоятелство, което предизвиква или може да предизвика подобен конфликт.
VІІ. 3 Изпълнителят се задължава да запази поверителността на всички поверително предоставени документи, информация или други материали в срок не по – малък от 3 години след приключване на Оперативната програма „Развитие на човешките ресурси”.

VІІ. 4 Изпълнителят се задължава да води текуща отчетна документация, която да бъде предоставена на Възложителя, за целите на пълната и точна отчетност на дейностите по проекта. Тази документация следва да съдържа – справки за изследваните източници, данни за актуалност на изследваната информация, използвани методи за събиране и обработка на информацията, анкетни форми и въпросници (ако са приложими) и др. документи, които са възникнали във връзка с изпълнението на дейностите. 

Всички документи, включително и крайните продукти от изпълнението на възложените услуги, следва да са в съответствие с приложимите правила за информиране и публичност, предвидени в чл. 8 от Регламента на Комисията № 1828/2006 и приложение № 1 към него и Ръководството за изпълнение на дейностите за информиране и публичност по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”.  

VIIІ. ПРИЛОЖИМО ЗАКОНОДАТЕЛСТВО 
За всички неуредени въпроси в настоящия договор ще се прилагат нормите на Търговския закон и на Закона за задълженията и договорите, като всички спорове по него ще се решават в дух на разбирателство, а при невъзможност за постигането му-от компетентния български съд.

IХ. ПРОВЕРКИ И ОДИТ ОТ СТРАНА НА ФИНАНСИРАЩАТА ИНСТИТУЦИЯ
Изпълнителят се задължава да предостави възможност на органите на Финансиращата институция да извършват проверки чрез разглеждане на документацията или чрез проверки на място, относно изпълнението на договора и да извършват пълен одит, ако е нужно, въз основа на оправдателни документи за отчетеното, счетоводни документи и всякакви други документи. 

X.  ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Страните по договора декларират, че са запознати  и се задължават да спазват  разпоредбите на чл. 1.7 от Общите условия към финансираните по Общи условия към финансираните по Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси” договори за безвъзмездна финансова помощ”.

Министерство на труда и социалната политика, Главна дирекция "Европейски фондове, международни програми и проекти" като Договарящ орган, предоставящ безвъзмездна финансова помощ по Проект BG051PO001-7.0.07-0235-C0001 „Създаване на нови умения в служителите на фирма „Дейтасист“ ООД за прилагане на иновативен подход при предлагане на онлайн услуги в партньорство с фирма “SC Networx SRL” не е страна по настоящия Договор и не носи отговорност за вреди от какъвто и да е характер, настъпили вследствие неизпълнение на настоящия Договор.    

Настоящият договор се сключи в два еднообразни  екземпляра - по един за всяка от страните по него.

 БЕНЕФИЦИЕНТ: ....................................... 
 
ИЗПЪЛНИТЕЛ:..............................

Официално Представляващ:



Управител:

Образец на Запис на заповед - Приложение I
ЗАПИС НА ЗАПОВЕД
Платим на предявяване без протест и разноски



За сумата от …………… /…с думи…………………………………/. 

Място на издаване: гр.(с) ул. …………………………, № ……, ет…., ап.……. 

Дата на издаване: …………...20…г. /………………………………………. две хиляди и … година/. 

Място на плащане: гр.......... ул. …………………………, № ……, ет…., ап……. 

Падеж: ……...20.....г. /………………………….. две хиляди и ................. година/.

Издател:……………………………., с ЕГН…………………………. и л.карта №…………………………., изд. на…………..г. от МВР-…………………., живущ в гр. ......... ул. …………………………, № ……, ет…., ап……., в качеството му на ........... на фирма ........ с ЕИК ......, седалище и адрес на управление: ..............................................
ще заплатя срещу представянето на настоящия запис на заповед сумата от …………… /………с думи/ 
на 

Поемателя – „Дейтасист” ООД, с адрес: гр. Монтана 3400, ул. Стамен Илиев № 6, ап. 1, ЕИК 111506555, в качеството му на Бенефициент по договор за безвъзмездна финансова помощ BG051PO001-7.0.07-0235-C0001 и Възложител по договор за извършване на услуги по Изготвяне на Анализ на съвместимостта на иновативен подход за предлагане на онлайн услуги; Изготвяне на web базирани ръководство и методология и Обучение за работа с интегрирана система за генериране на малки софтуерни приложения, представлявано от Галин Христов Петров - Управител.

Издател:....................................
(име, фамилия, длъжност,

подпис и печат)
� Чл. 536, ал. 2 от Търговския закон: Запис на заповед, в който не е посочен падежът, се смята платим на предявяване.
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Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2007-2013, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от Дейтасист ООД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Договарящия орган.”

